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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа учебной дисциплины является обязательной частью 

образовательной программы  в соответствии с ФГОС по специальности СПО 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной 
программы   

Учебная дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» 
является частью общепрофессионального цикла образовательной программы. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01-04, 
ОК 09-ОК 11. 
 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Учебная дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» 
обеспечивает формирование элементов профессиональных и общих 
компетенций по видам деятельности ФГОС СПО, а также личностных 
результатов. 

В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы 
общих компетенций (ОК):  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимо-
действовать с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профес-
сиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 
Перечень профессиональных компетенций (ПК), элементы которых 

формируются в рамках дисциплины:  
ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана. 

 
В рамках освоения учебной дисциплины у студентов формируются 

следующие  элементы личностных результатов (ЛР): 
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ЛР 13. Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с 
другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 
сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности. 

ЛР 14. Проявляющий сознательное отношение к непрерывному 
образованию, как условию успешной профессиональной и общественной 
деятельности. 

ЛР 15. Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 
деятельности, как к возможности личного участия в решении общественных, 
государственных, общенациональных проблем. 

ЛР 18. Умеющий реализовать лидерские качества в организации. 
ЛР 19. Стрессоустойчивый, коммуникабельный. 
ЛР 20. Мотивированный к самообразованию и развитию. 

 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

следующие умения и знания. 
 

Код 
ПК, 

ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 09 
ОК 10 
ОК 11 
ПК 4.5 
ЛР 13 
ЛР 14 
ЛР 15 
ЛР 18 
ЛР 19 
ЛР 20 

 

- определять основные источники 
права, регулирующие предпринима-
тельскую деятельность; 
- определять признаки предприни-
мательской деятельности; 

- применение положений Конституции 
РФ, иных нормативных правовых актов 
при разрешении практических 
ситуаций. 

- определять организационно-
правовые формы организаций; 
- оценивать финансовое состояние 
организации, анализировать плате-
жеспособность организации; 

- систему государственной поддержки и 
регулирования предпринимательской 
деятельности на современный момент; 

- организовывать собственную 
деятельность, исходя из целей и 
способов ее достижения, опреде-
ляемых руководителем; 
- использовать на практике полу-
ченные знания; 
- осуществлять поиск информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных 
задач; 

- понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес;  
- проявлять к ней устойчивый интерес; 
- использовать информационно-ком-
муникационные технологии в 
профессиональной деятельности; 

- оценивать ситуацию и принимать 
эффективные решения; 

- знать нормы корпоративной культуры 
и этики; 

- уметь выстраивать взаимо-
отношения с представителями 
различных сфер деятельности; 

- использовать и применять 
нормативно-правовые акты, регла-
ментирующие предпринимательскую 
деятельность; 
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- создавать и поддерживать 
высокую организационную 
культуру; 
- уметь описывать значимость своей 
профессии; 
- применять стандарты анти-
коррупционного поведения; 

- анализировать и решать юридические 
проблемы в сфере гражданских, 
предпринимательских и процесс-
суальных правоотношений; 
- знать стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения; 

- уметь применять на практике 
особенности различных видов 
информационных технологий; 

- основные виды современных 
технологий и особенности их 
применения в различных отраслях и 
сферах предпринимательской деяте-
льности; 

- использовать профессиональную 
документацию в процессе 
хозяйственной деятельности; 

- особенности профессиональной 
документации в различных сфер 
хозяйственной деятельности; 

- уметь грамотно излагать свои 
предложения, аргументировать их, 
обосновывая нормой права; 

- знать теоретические и методоло-
гические основы предпринимательской 
деятельности; 

- анализировать формы права 
собственности, способы приобре-
тения и прекращения права 
собственности; 
- определять виды ответственности 
предпринимателей по анализу 
заданных ситуаций; 
- определить действительность 
гражданско-правовой сделки, ее 
вид; 
- определять вид гражданско-
правового договора; 

- сущности и виды ответственности 
предпринимателя; 
- последствия признания сделки 
недействительной; 
- гражданско-правовые договоры, 
регулирующие предпринимательскую 
деятельность; 
- особенности правового положения 
недвижимого имущества; 

- определять нормативную базу, 
регулирующую предпринима-
тельскую деятельность; 
- отслеживать и применять 
изменения и дополнения, вносимые 
в действующее законодательство; 

- основные положения гражданского 
законодательства по указанным 
вопросам; 
 

- умение налаживать коммуникации 
между структурами организации в 
подготовке и оформлению результа-
тов хозяйственной деятельности; 

- основные понятия, признаки и 
процедуры несостоятельности; 

- анализировать платежеспо-
собность организации с целью 
выявления признаков несостояте-
льности (банкротства); 

- основные характеристики расчетных и 
кредитных отношений; 
 

- обосновать и оценить риск, 
возникший в связи с неисполнением 
партнерами принятых обязательств. 

- претензионно-исковых документов 
при разрешении споров, порядок 
обращения в судебные органы. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 70 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48 

в т. ч. в форме практической подготовки 28 

в том числе, 

теоретическое обучение 20 

практические занятия 28 

Самостоятельная работа  10 

Консультации 4 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 8 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 
менеджмента и предпринимательства. 

Оборудование учебного кабинета: 
- учебное методическое обеспечение. 
Технические средства обучения: автоматизированное рабочее место с 

подключением к сети Интернет: компьютер в сборе, монитор, разветвитель 
сигнала, белая электронная доска, проектор. 

Программное обеспечение: microsoft Win7Pro x64 SP1, office Pro Plus 
2016 RUS OLP NL Acdmc, система Гарант, 1С: Предприятие 8. 

 
3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 
литературы 
а) основная литература: 
№ 
п/п 

Источник 

1. Анисимов, А. П. Гражданское право. Общая часть : учебник для среднего 
профессионального образования / А. П. Анисимов, М. Ю. Козлова, 
А. Я. Рыженков ; под общей редакцией А. Я. Рыженкова. — 5-е изд., перераб. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 435 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-15434-4. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/507296 
(дата обращения: 11.05.2022).  

2. Зенин, И. А. Гражданское право. Общая часть : учебник для вузов / И. А. Зенин. — 
19-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 489 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10046-4. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490400 
(дата обращения: 11.05.2022). 

3. Чеберко, Е. Ф.  Основы предпринимательской деятельности. История 
предпринимательства: учебник и практикум для среднего профессионального 
образования / Е. Ф. Чеберко. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 420 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10275-8. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/495196 (дата обращения: 21.05.2022). 

4. Кузьмина, Е. Е.  Предпринимательская деятельность: учебное пособие для 
среднего профессионального образования / Е. Е. Кузьмина. — 4-е изд., перераб. и 
доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 455 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-14369-0. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/491909 
(дата обращения: 21.05.2022). 

 

б) дополнительная литература: 
№ 
п/п 

Источник 

5. Основы инновационной деятельности: учебник для среднего профессионального 
образования / С. В. Мальцева [и др.]; ответственный редактор С. В. Мальцева. — 
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Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 527 с. — (Профессиональное образование). 
— ISBN 978-5-534-12095-0. — Текст: электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496185 (дата обращения: 21.05.2022). 

 

 
г) периодические издания: 
№ 
п/п 

Источник 

6. Вопросы экономики : научно-практический журнал; всероссийское 
экономическое издание / учредитель : ООО «Редакция журнала «Вопросы 
экономики»; Институт экономики РАН. – Москва : 1926 — .— Ежемес. – ISBN 
печатной версии 0042-8736. – Текст : электронный  // ЭБС elibrary [сайт]. — URL 
: https://elibrary.ru/contents.asp?id=47567499 (дата обращения : 21.05.2022).  

7. Российский экономический журнал :  науч.-практ.  журнал / учредители : ЗАО 
"ЭЖ МЕДИА" . – Москва : Академия менеджмента и бизнес-администрирования, 
1991 —   .— Выходит 6 раз в год. – ISBN печатной версии 0130-9757. – Текст : 
электронный  //ЭБС elibrary [сайт]. — URL : 
https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9065(дата обращения : 14.05.2022). 

 
д) информационные электронно-образовательные ресурсы: 
№ 
п/п 

Источник 

1 Электронная библиотечная система «БиблиоТех. Издательство КДУ»    
mgri-rggru.bibliotech.ru 

2 Электронно-библиотечная система «Издательство Лань»/ колл. Инженерно-
технические науки (ТюмГУ)  e.lanbook.com   

3 Электронно-библиотечная система elibrary» / Правообладатель: Общество с  
ограниченной ответственностью «РУНЭБ» (RU)  elibrary.ru 

4 Электронно-библиотечная система «ЭБС ЮРАЙТ»  urait.ru.  
5 Информационно-правовое обеспечение «Гарант» (локальная информационно-

правовая система) garant.ru 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 
осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 
занятий, тестирования, решения ситуационных задач. 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 
˗ применение положений 
Конституции РФ, иных 
нормативных правовых 
актов при разрешении 
практических ситуаций. 
˗ систему государственной 
поддержки и регулирования 
предпринимательской 
деятельности на 
современный момент;  
- понимать сущность и 
социальную значимость 
своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый 
интерес; проявлять к ней 
устойчивый интерес; 
˗ использовать 
информационно-
коммуникационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности; 
˗  нормы корпоративной 
культуры и этики; 
˗ использовать и 
применять нормативно-
правовые акты, 
регламентирующие 
предпринимательскую 
деятельность; 
-анализировать и решать 
юридические проблемы в 
сфере гражданских, 
предпринимательских и 
процессуальных 
правоотношений; 
˗  стандарты 
антикоррупционного 

Критерии формирования оценки за 
устный ответ: 
Оценка «5» - «отлично» ставится, 
если обучающийся полно излагает 
материал (отвечает на вопрос), дает 
правильное определение основных 
понятий; обнаруживает понимание 
материала, может обосновать свои 
суждения, применить знания на 
практике, привести необходимые 
примеры не только из учебника, но и 
самостоятельно составленные; 
излагает материал последовательно и 
правильно с точки зрения норм 
литературного языка. 
Оценка «4» - «хорошо» ставится, 
если обучающийся дает ответ, 
удовлетворяющий тем же 
требованиям, что и для оценки 
«отлично», но допускает 1–2 ошибки, 
которые сам же исправляет, и 1–2 
недочета в последовательности и 
языковом оформлении излагаемого. 
Оценка «3» - «удовлетворительно» 
ставится, если обучающийся 
обнаруживает знание и понимание 
основных положений данной темы, 
но излагает материал неполно и 
допускает неточности в определении 
понятий или формулировке правил; 
не умеет достаточно глубоко и 
доказательно обосновать свои 
суждения и привести свои примеры; 
излагает материал 
непоследовательно и допускает 
ошибки в языковом оформлении 
излагаемого. 
Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

Текущий 
контроль:  
Устный, 
письменный 
опрос, 
тестирование, 
выполнение и 
защита 
рефератов. 
Промежуточная 
аттестация:  
экзаменационные 
вопросы. 
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поведения и последствия его 
нарушения; 
˗  основные виды 
современных технологий и 
особенности их применения 
в различных отраслях и 
сферах 
предпринимательской 
деятельности; 
˗ особенности 
профессиональной 
документации в различных 
сфер хозяйственной 
деятельности; 
˗  теоретические и 
методологические основы 
предпринимательской 
деятельности; 
- сущности и виды 
ответственности 
предпринимателя; 
- последствия признания 
сделки недействительной; 
- гражданско-правовые 
договоры, регулирующие 
предпринимательскую 
деятельность; 
˗  особенности правового 
положения недвижимого 
имущества; 
- основные положения 
гражданского 
законодательства по 
указанным вопросам; 
˗ основные понятия, 
признаки и процедуры 
несостоятельности; 
основные характеристики 
расчетных и кредитных 
отношений; 
˗ претензионно-исковых 
документов при разрешении 
споров, порядок обращения в 
судебные органы. 

ставится, если обучающийся 
обнаруживает незнание большей 
части соответствующего вопроса, 
допускает ошибки в формулировке 
определений и правил, искажающие 
их смысл, беспорядочно 
и неуверенно излагает материал. 
Оценка «2» отмечает такие 
недостатки в подготовке, которые 
являются серьезным препятствием к 
успешному овладению последующим 
материалом. 
 
Критерии формирования оценки за 
письменный ответ: 
Оценка «5» - «отлично» 
выставляется, если обучающийся 
выполнил работу без ошибок и 
недочетов, допустил не более одного 
недочета. 
Оценка «4» - «хорошо» выставляется, 
если обучающийся выполнил работу 
полностью, но допустил в ней не 
более одной негрубой ошибки и 
одного недочета, или не более двух 
недочетов. 
Оценка «3» - «удовлетворительно» 
выставляется, если обучающийся 
правильно выполнил не менее 
половины работы или допустил не 
более двух грубых ошибок, или не 
более одной грубой и одной негрубой 
ошибки и одного недочета, или не 
более двух-трех негрубых ошибок, 
или одной негрубой ошибки и трех 
недочетов, или при отсутствии 
ошибок, но при наличии четырех-
пяти недочетов, плохо знает 
теоретический материал, допускает 
искажение фактов. 
Оценка «2» - 
«неудовлетворительно» 
выставляется, если обучающийся 
допустил число ошибок и недочетов, 
превосходящее норму, при которой 
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может быть выставлена оценка «3», 
или если правильно выполнил менее 
половины работы. 
 
Критерии формирования оценки за 
письменный ответ: 
Оценка «5» - «отлично» 
выставляется, если обучающийся 
выполнил работу без ошибок и 
недочетов, допустил не более одного 
недочета. 
Оценка «4» - «хорошо» выставляется, 
если обучающийся выполнил работу 
полностью, но допустил в ней не 
более одной негрубой ошибки и 
одного недочета, или не более двух 
недочетов. 
Оценка «3» - «удовлетворительно» 
выставляется, если обучающийся 
правильно выполнил не менее 
половины работы или допустил не 
более двух грубых ошибок, или не 
более одной грубой и одной негрубой 
ошибки и одного недочета, или не 
более двух-трех негрубых ошибок, 
или одной негрубой ошибки и трех 
недочетов, или при отсутствии 
ошибок, но при наличии четырех-
пяти недочетов, плохо знает 
теоретический материал, допускает 
искажение фактов. 
Оценка «2» - 
«неудовлетворительно» 
выставляется, если обучающийся 
допустил число ошибок и недочетов, 
превосходящее норму, при которой 
может быть выставлена оценка «3», 
или если правильно выполнил менее 
половины работы. 
 
Критерии оценки результатов 
тестирования: 
«5» - 85-100% верных ответов 
«4» - 69-84% верных ответов 
«3» - 51-68% верных ответов 
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«2» - 50% и менее 
 
Критерии оценки результатов 
экзамена: 
Оценка «5» - «отлично» выставляется 
обучающемуся, если 
демонстрируются всестороннее, 
систематическое и глубокое знание 
учебного программного материала, 
самостоятельно выполнивший все 
предусмотренные программой 
задания, глубоко усвоивший 
основную и дополнительную 
литературу, рекомендованную 
программой, активно работавший на 
практических, семинарских, 
лабораторных занятиях, 
разбирающийся в основных научных 
концепциях по изучаемой 
дисциплине, проявивший творческие 
способности и научный подход в 
понимании и изложении учебного 
программного материма, ответ 
отличается богатством и точностью 
использованных терминов, материал 
излагается последовательно и 
логично. 
Оценка «4» - «хорошо» выставляется 
обучающемуся, если 
демонстрируются достаточно полное 
знание учебно-программного 
материала, не допускающий в ответе 
существенных неточностей, 
самостоятельно выполнивший все 
предусмотренные программой 
задания, усвоивший основную 
литературу, рекомендованную 
программой, активно работавший на 
практических, семинарских, 
лабораторных занятиях, показавший 
систематический характер знаний по 
дисциплине, достаточный для 
дальнейшей учебы, а также 
способность к их самостоятельному 
пополнению. 
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Оценка «3» - «удовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, если 
демонстрируются знания основного 
учебно-программного материала в 
объёме, необходимом для 
дальнейшей учебы и предстоящей 
работы по профессии, не 
отличавшийся активностью на 
практических (семинарских) и 
лабораторных занятиях, 
самостоятельно выполнивший 
основные предусмотренные 
программой задания, однако 
допустивший погрешности при их 
выполнении и в ответе на экзамене, 
но обладающий необходимыми 
знаниями для устранения под 
руководством преподавателя 
наиболее существенных 
погрешностей. 
Оценка «2» - «неудовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, если 
обнаруживаются пробелы в знаниях 
или отсутствие знаний по 
значительной части основного 
учебно-программного материала, не 
выполнившему самостоятельно 
предусмотренные программой 
основные задания, допустившему 
принципиальные ошибки в 
выполнении предусмотренных 
программой заданий, не 
отработавшему основные 
практические, семинарские, 
лабораторные занятия, 
допускающему существенные 
ошибки при ответе, и который не 
может продолжить обучение или 
приступить к профессиональной 
деятельности без дополнительных 
занятий по соответствующей 
дисциплине. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

- определять основные 
источники права, 

Критерии оценивания результатов 
практических работ: 

Текущий 
контроль:  
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регулирующие 
предпринимательскую 
деятельность; 
- определять признаки 
предпринимательской 
деятельности; 
- определять организа-
ционно-правовые формы 
организаций; 
- оценивать финансовое 
состояние организации, 
 - анализировать 
платежеспособность 
организации; 
организовывать собственную 
деятельность, исходя из 
целей и способов ее 
достижения, определяемых 
руководителем; 
- использовать на практике 
полученные знания; 
- осуществлять поиск 
информации, необходимой 
для эффективного 
выполнения 
профессиональных задач; 
- оценивать ситуацию и 
принимать эффективные 
решения; 
- выстраивать 
взаимоотношения с 
представителями различных 
сфер деятельности; 
- создавать и поддерживать 
высокую организационную 
культуру; 
- описывать значимость 
своей профессии; 
- применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения; 
- применять на практике 
особенности различных 
видов информационных 
технологий; 

Оценка «5» - «отлично» 
выставляется, если обучающийся 
имеет глубокие знания учебного 
материала по теме практической 
работы, показывает усвоение 
взаимосвязи основных понятий, 
используемых в работе, смог 
ответить на все уточняющие и 
дополнительные вопросы. 
Обучающийся демонстрирует знания 
теоретического и практического 
материала по теме практической 
работы, определяет взаимосвязи 
между показателями задачи, даёт 
правильный алгоритм решения, 
определяет междисциплинарные 
связи по условию задания. 
Оценка «4» - «хорошо» выставляется, 
если обучающийся показал знание 
учебного материала, усвоил 
основную литературу, смог ответить 
почти полно на все заданные 
дополнительные и уточняющие 
вопросы. Обучающийся 
демонстрирует знания 
теоретического и практического 
материала по теме практической 
работы, допуская незначительные 
неточности при решении задач, имея 
неполное понимание 
междисциплинарных связей при 
правильном выборе алгоритма 
решения задания. 
Оценка «3» - «удовлетворительно» 
выставляется, если обучающийся в 
целом освоил материал практической 
работы, ответил не на все 
уточняющие и дополнительные 
вопросы. Обучающийся затрудняется 
с правильной оценкой предложенной 
задачи, даёт неполный ответ, 
требующий наводящих вопросов 
преподавателя, выбор алгоритма 
решения задачи возможен при 
наводящих вопросах преподавателя. 

Оценка 
результатов 
выполнения 
практических 
работ.  
Оценка 
результатов 
решения 
ситуационных 
задач. 
 
Промежуточная 
аттестация:  
экзаменационные 
задачи  
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- использовать 
профессиональную 
документацию в процессе 
хозяйственной деятельности; 
- уметь грамотно излагать 
свои предложения, 
аргументировать их, 
обосновывая нормой права; 
- анализировать формы права 
собственности, способы 
приобретения и прекращения 
права собственности; 
- определять виды 
ответственности 
предпринимателей по 
анализу заданных ситуаций; 
- определить 
действительность 
гражданско-правовой сделки, 
ее вид; 
- определять вид гражданско-
правового договора; 
- определять нормативную 
базу, регулирующую 
предпринимательскую 
деятельность; 
- отслеживать и применять 
изменения и дополнения, 
вносимые в действующее 
законодательство; 
- налаживать коммуникации 
между структурами 
организации в подготовке и 
оформлению результатов 
хозяйственной деятельности; 
- анализировать 
платежеспособность 
организации с целью 
выявления признаков 
несостоятельности 
(банкротства); 
- обосновать и оценить риск, 
возникший в связи с 
неисполнением партнерами 
принятых обязательств. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, если он 
имеет существенные пробелы в 
знаниях основного учебного 
материала практической работы, 
который полностью не раскрыл 
содержание вопросов, не смог 
ответить на уточняющие и 
дополнительные вопросы. 
Обучающийся даёт неверную оценку 
ситуации, неправильно выбирает 
алгоритм действий. 
 
Критерии оценки результатов 
решения ситуационных задач: 
Оценка «5» - «отлично» 
выставляется, если дается 
комплексная оценка предложенной 
ситуации; демонстрируются 
глубокие знания теоретического 
материала и умение их применять; 
последовательное, правильное 
выполнение всех заданий; умение 
обоснованно излагать свои мысли, 
делать необходимые выводы. 
Оценка «4» - «хорошо» выставляется, 
если дается комплексная оценка 
предложенной ситуации; 
демонстрируются глубокие знания 
теоретического материала и умение 
их применять; последовательное, 
правильное выполнение всех 
заданий; возможны единичные 
ошибки, исправляемые самим 
студентом после замечания 
преподавателя; умение обоснованно 
излагать свои мысли, делать 
необходимые выводы. 
Оценка «3» - «удовлетворительно» 
выставляется, если студент 
демонстрирует затруднения с 
комплексной оценкой предложенной 
ситуации; неполное теоретическое 
обоснование, требующее наводящих 
вопросов преподавателя; выполняет 
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задания при подсказке 
преподавателя; затрудняется в 
формулировке выводов. 
Оценка «2» - «неудовлетворительно» 
выставляется, если дана 
неправильная оценка предложенной 
ситуации; отсутствует теоретическое 
обоснование выполнения заданий. 
 
Критерий формирования оценки за 
экзамен: 
Оценка «5» - «отлично» заслуживает 
обучающийся, обнаруживший 
всестороннее, систематическое и 
глубокое знание программного 
материала, умение свободно 
выполнять задания, 
предусмотренные программой, 
усвоивший основную и знакомый с 
дополнительной литературой, 
рекомендованной программой. 
«Отлично» выставляется студентам, 
усвоившим взаимосвязь основных 
понятий дисциплины в их значении 
для приобретаемой профессии, 
проявившим творческие способности 
в понимании, изложении и 
использовании учебного материала; 
Оценка «4» - «хорошо» заслуживает 
обучающийся, обнаруживший 
полное знание программного 
материала, успешно выполняющий 
предусмотренные в программе 
задания, усвоивший основную 
литературу, рекомендованную в 
программе. Оценка «хорошо» 
выставляется обучающемся, 
показавшим систематический 
характер знаний по дисциплине и 
способным к их самостоятельному 
пополнению и обновлению в ходе 
дальнейшей учебной работы и 
профессиональной деятельности; 
Оценка «3» - «удовлетворительно» 
заслуживает обучающийся, 
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обнаруживший знание основного 
программного материала в объёме, 
необходимом для дальнейшей учёбы 
и предстоящей работы по профессии, 
справляющийся с выполнением 
заданий, предусмотренных 
программой, знакомый с основной 
литературой, рекомендованной 
программой. Оценка 
«удовлетворительно» выставляется 
студентам, допустившим 
погрешности непринципиального 
характера в ответе на экзамене и при 
выполнении экзаменационных 
заданий; 
Оценка «2» - «неудовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, 
обнаружившему пробелы в знаниях 
основного программного материала, 
допустившему принципиальные 
ошибки в выполнении 
предусмотренных программой 
заданий. Оценка 
«неудовлетворительно» ставится 
обучающемся, которые не могут 
продолжить обучение или 
приступить к профессиональной 
деятельности без дополнительных 
занятий по соответствующей 
дисциплине. 
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