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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

СТРАХОВОЕ ДЕЛО 

 
1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специ-
альности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения.  

 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки спе-
циалистов среднего звена  

Учебная дисциплина входит в профессиональный цикл, является обще-
профессиональной учебной дисциплиной. 

 
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 
- оперировать страховыми понятиями и терминами; 
- заполнять страховые полиса и составлять типовые договоры страхова-

ния; 
- использовать законы и иные нормативные правовые акты в области 

страховой деятельности. 
 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 
- правовые основы осуществления страховой деятельности; 
- основные понятия и термины, применяемые в страховании, классифи-

кацию видов и форм страхования; 
- правовые основы и принципы финансирования фондов обязательного 

государственного социального страхования; 
- органы, осуществляющие государственное социальное страхование. 
 
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и органи-

зация социального обеспечения в рамках освоения учебной дисциплины 
«Страховое дело» у студентов формируются следующие общие компетен-
ции (ОК) и личностные результаты (ЛР): 

 
Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и спо-
собы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 
качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 
них ответственность. 
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ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффек-
тивного выполнения профессиональных задач, профессионального и лично-
стного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессио-
нальной деятельности. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 
ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людь-

ми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 
для их достижения в профессиональной деятельности. 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 
условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности, 
как к возможности личного участия в решении общественных, государствен-
ных, общенациональных проблем. 

ЛР 19 Стрессоустойчивый, коммуникабельный. 

ЛР 20 Мотивированный к самообразованию и развитию. 

 
- профессиональные компетенции (ПК): 

Код Наименование результата обучения 
ПК 1.1.   Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социаль-
ной защиты. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию 
и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других соци-
альных выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лица-
ми, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддерж-
ке и защите. 

 
1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 90 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 60 часов; 
самостоятельной работы обучающегося 22 часа; 
консультации 8 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем  
часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 90 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  60 

в том числе:  
     лабораторные занятия - 

практические занятия 24 
контрольные работы - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 22 
в том числе:  

составления глоссария 4 

подготовка реферата 4 

разработка слайдовых презентаций 6 

составление схемы 4 

разработка тестовых заданий 4 
Консультации 8 
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
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Г
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оц
иа

ль
но

го
 с

тр
ах

ов
ан

ия
. 

2 

2.
 

С
ущ

но
ст

ь,
 п

он
ят

ие
, 

ви
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
3.1. Требования к минимальному материально-техническому  

обеспечению 
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

профессиональных дисциплин. 
Оборудование учебного кабинета: 
- учебное методическое обеспечение. 
Технические средства обучения: автоматизированное рабочее место с 

подключением к сети Интернет: ноутбук Acer- tm5744-382g32mnKK w7pRO 
32 Bit EDU. 

Программное обеспечение: Система Гарант. 
 
3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 
 

а) нормативные акты: 
№ 
п/п 

Источник 

1 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 N 51-ФЗ 
(ред. от 25.02.2022)  - Текст : электронный // https://fzrf.su/kodeks/gk-1/  
(дата обращения: 15.05.2022).  

2 Гражданский кодекс Российской Федерации часть вторая от 26 января 1996 г. N 
14-ФЗ (ред. от 09.03.2021). - Текст : электронный // https://fzrf.su/kodeks/gk-2 /  
(дата обращения: 15.05.2022). 

3 Гражданский кодекс Российской Федерации часть третья от 26 ноября 2001 г. N 
146-ФЗ (ред. от 18.03.2019). - Текст : электронный // https://fzrf.su/kodeks/gk-3 / 
 (дата обращения: 15.05.2022). 

4 Гражданский кодекс Российской Федерации часть четвертая от 18 декабря 2006 г. 
N 230-ФЗ (ред. от 30.04.2021). - Текст : электронный // https://fzrf.su/kodeks/gk-4 / 
(дата обращения: 15.05.2022). 

 
б) основная литература: 
№ 
п/п 

Источник 

5 Анисимов, А. Ю. Страховое дело : учебник и практикум для среднего профессио-
нального образования / А. Ю. Анисимов, А. С. Обухова ; ответственный редактор 
А. Ю. Анисимов. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. 
— 217 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15106-0. — 
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/491712 (дата обращения: 23.05.2022). 

6 Скамай, Л. Г. Страховое дело : учебник и практикум для среднего профессиональ-
ного образования / Л. Г. Скамай. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издатель-
ство Юрайт, 2022. — 322 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-06634-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/bcode/489814 (дата обращения: 23.05.2022). 
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в) дополнительная литература: 
№ 
п/п 

Источник 

7 Мазаева, М. В. Страховое дело : учебное пособие для среднего профессионального 
образования / М. В. Мазаева. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 135 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09994-2. —  
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/492391 (дата обращения: 23.05.2022). 

8 Тарасова, Ю. А. Страховое дело : учебник и практикум для среднего профессио-
нального образования / Ю. А. Тарасова. — 2-е изд. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2022. — 253 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
14274-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/491370 (дата обращения: 23.05.2022). 

 
г) периодические издания: 
№ 
п/п 

Источник 

9 Вопросы экономики : научно-практический журнал; всероссийское экономиче-
ское издание / учредитель : ООО «Редакция журнала «Вопросы экономики»; Ин-
ститут экономики РАН. – Москва : 1926 — .— Ежемес. –  ISBN печатной версии 
0042-8736. – Текст : электронный  / /ЭБС elibrary [сайт]. — URL : 
https://elibrary.ru/contents.asp?id=47567499 (дата обращения : 14.05.2022).  

10 Российский экономический журнал :  науч.-практ. журнал /учредители : ЗАО 
"ЭЖ МЕДИА" . – Москва : Академия менеджмента и бизнес-администрирования, 
1991 —   .— Выходит 6 раз в год. – ISBN печатной версии 0130-9757. – Текст : 
электронный // ЭБС elibrary [сайт]. — URL : 
https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=9065(дата обращения : 14.05.2022). 

11 Собрание законодательства РФ. Официальные электронные версии бюллетеней . 
– Текст : электронный  // — URL : http://www.szrf.ru/szrf/index.phtml?md=0  
(дата обращения : 14.05.2022). 

12 Социальное и пенсионное право : научно-практ. журн. / учредитель Московский 
государственный юридический университет им. О. Е. Кутафина (МГЮА). –  
Москва : МГЮА,  2005  – . – Выходит 4 раза в год. – ISВN печатной версии 2070 
– 2167. – Текст : непосредственный. 

 
д) информационные электронно-образовательные ресурсы: 
№ 
п/п 

Источник 

1 Электронная библиотечная система «БиблиоТех. Издательство КДУ»    
mgri-rggru.bibliotech.ru 

2 Электронно-библиотечная система «Издательство Лань»/ колл. Инженерно-
технические науки (ТюмГУ)  e.lanbook.com   

3 Электронно-библиотечная система elibrary» / Правообладатель: Общество с  
ограниченной ответственностью «РУНЭБ» (RU)  elibrary.ru 

4 Электронно-библиотечная система «ЭБС ЮРАЙТ»  urait.ru.  
5 Информационно-правовое обеспечение «Гарант» (локальная информационно-

правовая система) garant.ru 

 
 
 



4 .  К О Н Т Р О Л Ь  И  О Ц Е Н К А  Р Е З У Л Ь Т А Т О В  О С В О Е Н И Я  У Ч Е Б Н О Й  

Д И С Ц И П Л И Н Ы

К о н т р о л ь  и о ц е н к а  р е з у л ь т а т о в  о с в о е н и я  у ч е б н о й  д и с ц и п л и н ы  о с у щ е ­

с т в л я е т с я  п р е п о д а в а т е л е м  в п р о ц е с с е  п р о в е д е н и я  п р а к т и ч е с к и х  р а б о т , т е с т и ­

р о в а н и я , а  т а к ж е  в ы п о л н е н и я  о б у ч а ю щ и м и с я  и н д и в и д у а л ь н ы х  за д а н и й , п ро- 

е к то в , и с с л е д о в а н и й .____________________________________________________

Р е з у л ь т а т ы  о б у ч е н и я  

( о с в о е н н ы е  у м е н и я ,  у с в о е н н ы е  з н а н и я )

Ф о р м ы  и  м е т о д ы  к о н т р о л я  и  

о ц е н к и  р е з у л ь т а т о в  о б у ч е н и я

О с в о е н н ы е  у м е н и я :

- оперировать страховы м и понятиями и терм ина- 

1 ми;

У стны й опрос, реш ение кроссворда, 

тести рован и е, практическая работа, 

сам остоятельн ая  работа, 

ди ф ф ерен ц и рован н ы й  зачет.

- заполнять страховы е полиса и составлять ти п о ­

вые договоры  страхования;

У стны й опрос, тестирование, 

п ракти ческая  работа, 

сам остоятельн ая  работа, 

ди ф ф ерен ц и рован н ы й  зачет.

- использовать законы  и ины е норм ативны е право ­

вые акты  в области страховой деятельности.

У стны й опрос, тестирование, 

практи ческая  работа, 

сам остоятельн ая  работа, 

ди ф ф ерен Iщ рован н ы й зачет.

У с в о е н н ы е  з н а н и я :

- правовы е основы  осущ ествлени я страховой дея­

тельности;

У стны й оп рос, тестирование, 

практи ческая  работа, 

сам остоятельн ая работа, 

ди ф ф ерен ц и рован н ы й  зачет.

- основн ы е поняти я и терм и н ы , прим ен яем ы е в 

страхован ии , класси ф и кац и я видов и форм стра­

хования;

У стн ы й  опрос, реш ение кроссворда, 

тести рован и е, практическая работа, 

сам остоятельн ая работа, 

ди ф ф ерен ц и рован н ы й  зачет.

- правовы е осн овы  и п ри н ц и п ы  ф и нансирован ия 

ф ондов обя зательн ого  государствен ного  со ц и аль­

ного страховани я;

У стны й опрос, практическая работа, 

сам остоятельн ая  работа, 

ди ф ф ерен ц и рован н ы й  зачет.

- органы , осущ ествляю щ ие государственное соц и­

альное страхование.

!

У стны й опрос, практическая работа. ! 

сам остоятельн ая работа, 

ди ф ф ерен ц и рован н ы й  зачет.

Р а з р а б о т ч и к :

С О Ф  М Г Р И П р е п о д а в а т е л ь В .В . В л а с о в а

(м есто  работы )

Э к с п е р т ы :

(заним аемая

долж ность)

(п одпись)

1 /

(и и ициал ы , фам ил ия)

С О Ф  М Г Р И П р е п о д а в а т е л ь
- Щ г -

О .Г . С е р п у х о в и т и н а

(м есто  работы ) (заним аемая

д о л ж н о с т ь )

(и нициалы , фам илия)

12



У С З Н  а д м и н и с т р а ­

ц и и  С т а р о о с к о л ь ­

с к о го  г о р о д с к о г о  

о к р у г а

(место работы )

В е д у щ и й

с п е ц и а л и с т

(заним аем ая

долж н ость)

С .Н . С и д о р к о в а

(инициалы , фамилия)
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Э К С П Е Р Т Н О Е  З А К Л Ю Ч Е Н И Е

н а  р а б о ч у ю  п р о г р а м м у  д и с ц и п л и н ы  « С т р а х о в о е  д е л о »  по 

с п е ц и а л ь н о с т и  4 0 .0 2 .0 1  П р а в о  и о р г а н и за ц и я  с о ц и а л ь н о г о  о б е с п е ч е н и я .

А в т о р  п р о г р а м м ы  В л а с о в а  В а л е н т и н а  В а с и л ь е в н а , п р е п о д а в а т е л ь  

С т а р о о с к о л ь с к о г о  ф и л и а л а  ф е д е р а л ь н о г о  г о с у д а р с т в е н н о г о  б ю д ж е т н о го  

о б р а зо в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я  в ы с ш е г о  о б р а зо в а н и я  « Р о с с и й с к и й  го су ­

д а р с т в е н н ы й  г е о л о г о р а з в е д о ч н ы й  у н и в е р с и т е т  и м е н и  С е р го  О р д ж о н и к и д зе » .

Р а б о ч а я  п р о г р а м м а  п о  д а н н о й  д и с ц и п л и н е  р а з р а б о т а н а  в с о о т в е т с т в и и  

с т р е б о в а н и я м и  Ф е д е р а л ь н о г о  г о с у д а р с т в е н н о г о  о б р а зо в а т е л ь н о г о  ста н д а р та  

с р е д н е го  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а зо в а н и я  по  с п е ц и а л ь н о с т и  40 .0 2 .0 1  П р ав о  и 

о р г а н и за ц и я  с о ц и а л ь н о г о  о б е с п е ч е н и я  (у т в е р ж д е н н о г о  П р и к азо м  

М и н о б р н а у к и  Р о с с и и  №  5 08  о т  1 2 .0 5 .2 0 1 4  г. (ред . о т  1 3 .0 7 .2 0 2 1 )).

В п р о г р а м м е  о т р а ж е н ы :

1. С т р у к т у р а  и с о д е р ж а н и е  д и с ц и п л и н ы  н а п р а в л е н а  н а  п р и о б р е т е н и е  

зн а н и й  и у м е н и й , н а п р а в л е н н ы х  н а  ф о р м и р о в а н и е  о б щ и х  и 

п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  к о м п е т е н ц и й .

2. У казан  о б ъ ё м  у ч е б н о й  д и с ц и п л и н ы  и в и д ы  у ч е б н о й  р аб о ты  по  часам , 

у к а за н а  ф о р м а  к о н т р о л я  п о  у ч е б н о м у  план у.

3. У ч е б н о -м е т о д и ч е с к о е  и и н ф о р м а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  п р о гр ам м ы  

с о д е р ж и т  п е р е ч е н ь  о с н о в н о й  л и т е р а т у р ы , д о п о л н и т е л ь н о й  л и т е р а т у р ы , 

п е р и о д и ч е с к и х  и з д а н и й  и И н т е р н е т -р е с у р с ы .

4. М а т е р и а л ь н о -т е х н и ч е с к о е  о б е с п е ч е н и е  д и с ц и п л и н ы  с п о с о б с тв у е т  

п р о в е д е н и ю  в се х  в и д о в  у ч е б н о й  р а б о ты . У казан ы  ф а к т и ч е с к и е  ка б и н еты  с 

п е р еч н ем  о б о р у д о в а н и я  и т е х н и ч е с к и х  с р е д с т в  о б у ч е н и я .

5. Р а б о ч а я  п р о г р а м м а  о т л и ч а е т с я  л о г и ч н о с т ь ю , п о с л е д о в а т е л ь н о с т ь ю , 

р а з н о о б р а з и е м  з а д а н и й . У р о в ен ь  о с в о е н и я  т е м  с о о т в е т с т в у е т  т р е б о в а н и я м  

с т а н д а р т а  Ф Г О С  С П О .

Р а з р а б о т а н н а я  п р о г р а м м а  у ч е б н о й  д и с ц и п л и н ы  р е к о м е н д у е т с я  для  

и с п о л ь зо в а н и я  в у ч е б н о м  п р о ц е с с е  п р и  п о д г о т о в к е  о б у ч а ю щ и х с я  по 

с п е ц и а л ь н о с т и  4 0 .0 2 .0 1  П р а в о  и о р г а н и за ц и я  с о ц и а л ь н о г о  о б е с п е ч е н и я .

Э к сп ер т :

О .Г . С е р п у х о в и т и н а  

п р е п о д а в а т е л ь  С О Ф  М Г Р И



Э К С П Е Р Т Н О Е  З А К Л Ю Ч Е Н И Е

Рабочая п рограм м а ди сц и п ли н ы  «С траховое дело» разработан а на основе 

Ф едерального государствен ного  образовательн ого  стан дарта по специальности (базовый 

уровень) 40.02.01 П раво и органи зац и я социальн ого обесп ечен и я (утверж денного 

П риказом  М и нобрн ауки России  от 12.05.2014 г. №  508 (рсд. от  13.07.2021)).

Р азработчи к  -  В ласова В ален ти н а В аси льевна, п реп одаватель С тарооскольского  

ф илиала ф едеральн ого государственн ого  бю дж етного образовательн ого  учреж дения 

вы сш его образован и я «Российский государственн ы й геологоразведочны й  университет 

имени С ерго О рдж оникидзе» .

Рабочая п рограм м а вклю чает обязательн ы е ком п оненты : паспорт рабочей 

програм м ы  учебн ой  ди сц и п ли н ы , структуру и содерж ан ие, условия реализации , контроль 

и оценку результатов  освоен ия учебн ой дисц иплины .

С одерж ани е рабочей  п рограм м ы  охваты вает весь м атериал , необходимы й для 

обучения студентов .

Рабочая п р ограм м а  отраж ает м есто ди сц ип ли н ы  в структуре Г111ССЗ. Раскры вает 

основны е цели и задачи  изучаем ой ди сц и пли ны , требован и я к результатам  освоения.

В структуре и содерж ан ии  учебной ди сц и п ли н ы  оп ределен ы  тем ы  и количество 

часов на их и зучен и е, указы вается  объем  часов м акси м альн ой , обязательн ой аудиторной 

учебной н агрузки, сам остоятельн ой  работы  обучаю щ и хся, кон сультац и й, а такж е форма 

аттестации по ди сц и пли не.

С одерж ани е учебн ой  ди сц ип ли н ы  состоит из следую щ их разделов:

Раздел 1. О сновы  страховани я

Раздел 2. В иды  страховани я.

С одерж ан и е п рограм м ы  н аправлено на п ри обретен ие обучаю щ и м ися знаний и 

ум ений, н ап равлен н ы х на ф орм ировани е общ их и проф есси он альн ы х компетенций, 

определен ны х Ф ГО С  С П О , и соответствует объем у  часов, указан н ом у в учебном плане.

В разделе «К он троль и оц ен ка результатов освоения ди сц иплины » определены  

результаты  обуч ен и я и те  ф ормы  и м етоды , которы е будут и спользованы  для их контроля 

и оценки.

С писок  учебн ы х изданий содерж ит литературу и И н терн ет источники, 

позволяю щ ие освоить содерж ан ие учебн ой ди сц ип ли н ы  в полном объеме.

В результате  изучения ди сц ип ли н ы  «С траховое дело»  обучаю щ и йся смож ет 

п ри м ен ять сф орм и рован н ы е в рам ках общ их и п роф есси он альн ы х компетенций знания и 

ум ения в п роф есси он альн ой  деятельности .

Рабочая п рограм м а отвечает соврем енн ы м  требован иям  обучения и м ож ет быть 

реком ен дован а дл я  п ри м ен ен и я в учебном процессе по сп ец иальн ости  40.02.01 Право и 

органи зац ия соци альн ого  обесп ечен ия.

Э ксперт: С .Н . С и доркова

В едущ ий  сп ец и али ст 

У С ЗН  адм ин и страц и и 

С тарооскольского  городского  округа
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